
 

นโยบายการเปิดเผยข้อมูล 

บริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ท่ี 200 (4/2565) เม่ือวนัท่ี 1 ธนัวาคม 2565  มีมติอนมุตันิโยบายการเปิดเผย
ขอ้มลูเป็นครัง้แรก และซึ่งตอ่มาไดมี้มตท่ีิประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2566 เม่ือวนัท่ี 9 มิถนุายน 2566 รบัรอง
ใหมี้การใชน้โยบายตอ่เน่ืองเม่ือมีการแปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชนจ ากดัแลว้ 

การเปิดเผยขอ้มลูของเอสซีจี เดคคอร(์ตามค านิยามดา้นล่าง) ยึดถือหลกัความเป็นธรรม โปรง่ใส ตรวจสอบได้
ตามหลกับรรษัทภิบาลอยา่งตอ่เน่ืองมาโดยตลอด ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดมี้มติอนมุตันิโยบายการเปิดเผยขอ้มลู
ของเอสซีจี เดคคอรเ์พ่ือใหผู้ถื้อหุน้ นกัลงทุน สาธารณชน และผูมี้ส่วนไดเ้สียต่าง ๆ มั่นใจไดว้่าการเปิดเผยขอ้มูลของ  
เอสซีจี เดคคอร ์มีความถกูตอ้งชดัเจน สอดคลอ้งกบักฎหมายและเป็นไปอยา่งเทา่เทียมกนั 

นิยาม 

ขอ้มลูส าคญั หมายถึง ขอ้มลูตา่ง ๆ เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจของเอสซีจี เดคคอร ์ท่ีหากมีการเปิดเผยโดยวิธีการ
ท่ีไม่เหมาะสมแล้วอาจก่อให้เกิดผลกระทบท่ีมีนัยส าคัญต่อความสามารถในการด าเนินธุรกิจของเอสซี จี เดคคอร ์ 
หรือมีผลกระทบตอ่ราคาหลกัทรพัย ์หรืออาจมีอิทธิพลตอ่การตดัสินใจในการลงทนุ ทัง้นีไ้มว่า่ขอ้มลูเหลา่นัน้จะเป็นขอ้มลู
การเงิน การลงทนุ หรือความลบัทางการคา้ เชน่ 

1. งบการเงิน (งบแสดงฐานะทางการเงิน งบก าไรขาดทุน งบกระแสเงินสด งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น  
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน) และการเปล่ียนแปลงนโยบายทางบญัชีท่ีส าคญั 

2. ขอ้มลูเก่ียวกบัการควบรวมบริษัท การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งบริษัทรว่ม/บริษัทย่อยท่ีส าคญั และอาจมีผลกระทบ
หรือเปล่ียนแปลงโครงสรา้งทางธุรกิจของเอสซีจี เดคคอร ์

3. ขอ้มลูเก่ียวกบัการไดม้าหรือจ าหนา่ยไปซึ่งสินทรพัยห์รือขอ้มลูโครงการลงทนุ ยกเลิกการลงทนุ ขยายก าลงัการผลิต 
หรือลดก าลงัการผลิตท่ีส าคญัตอ่เอสซีจี เดคคอร ์

4. ขอ้มูลเก่ียวกับการจ่าย หรืองดจ่ายเงินปันผล หรือการเปล่ียนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทจดทะเบยีนใน
กลมุเ่อสซีจี เดคคอร ์ 

5. ขอ้มลูท่ีเก่ียวกับหลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์เช่น การเพิ่มทนุ การออกหลกัทรพัยใ์หม่ 
การเปล่ียนแปลงมลูคา่ท่ีตราไวข้องหุน้ 

6. ขอ้มลูเก่ียวกบัขอ้พิพาททางกฎหมายท่ีส าคญัของเอสซีจี เดคคอร ์
7. ขอ้มลูเก่ียวกบัการผลิต หรือหยดุการผลิตสินคา้ท่ีส าคญัของเอสซีจี เดคคอร ์
8. ขอ้มลูเก่ียวกบันโยบาย หรือกลยทุธใ์นการด าเนินธุรกิจของเอสซีจี เดคคอร ์
9. ขอ้มลูการคาดการณเ์ก่ียวกบัสภาวะ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการในอนาคต (Forward-looking 

Information) ของเอสซีจี เดคคอร ์โดยเฉพาะขอ้มลูผลก าไรหรือขาดทนุ 
10. ขอ้มลูอ่ืน ๆ เก่ียวกบัเอสซีจี เดคคอรท่ี์เห็นว่าอาจมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย ์หรือมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจใน

การลงทนุ 
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ทั้งนีข้้อมูลส าคัญพิจารณาได้จากหลักเกณฑ์ในการพิจารณาเปิดเผยสารสนเทศท่ีก าหนดไว้ในประกาศ  
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ("ตลาดหลักทรัพยฯ์") เรื่องแนวปฏิบตัิเก่ียวกับการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัทจด
ทะเบียน 

บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์หมายถึง บริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ  ากดั (มหาชน) หรือบริษัทย่อย 
ท่ีมีหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือตลาดหลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศ  

ผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ หมายถึง ผลกระทบท่ีท าใหร้าคาหลักทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนในกลุ่ม 
เอสซีจี เดคคอร ์สงูขึน้ ต  ่าลง คงท่ี หรือเป็นการพยงุราคาหลกัทรพัยด์งักลา่ว 

เอสซีจี เดคคอร ์หมายถึง บรษิัทเอสซีจี เดคคอร ์จ  ากดั (มหาชน) และบรษิัทย่อยตามงบการเงินรวมของบริษัท
เอสซีจี เดคคอร ์จ  ากดั (มหาชน) 

นโยบายการเปิดเผยข้อมูล 

1. เอสซีจี เดคคอรย์ึดมั่นในการปฏิบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับการเปิดเผยขอ้มูลในทุกประเทศท่ีเอสซีจี เดคคอร์ 
เขา้ไปด าเนินธุรกิจ 

2. การเปิดเผยข้อมูลส าคัญท่ียังไม่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะ (Material Non-public Information) เอสซีจี เดคคอร ์
ตอ้งเปิดเผยอย่างระมัดระวงั ถูกตอ้ง ครบถว้น ไม่ท าใหเ้กิดความส าคญัผิดในสาระส าคญั เป็นไปตามกฎหมาย 
หลักเกณฑ ์มาตรฐาน และแนวปฏิบตัิของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ทันเหตุการณ ์ทันเวลา มีการเปิดเผยให้ทั่วถึง  
และเป็นธรรม พรอ้มทัง้ด  าเนินการให้มั่นใจไดว้่าผูถื้อหุน้ หรือนกัลงทุนจะไดร้บัขอ้มูลต่าง ๆ อย่างเพียงพอต่อการ
ตดัสินใจ เท่าเทียมกัน และสามารถเขา้ถึงขอ้มูลไดง้่าย โดยอาจพิจารณาใชช้่องทางการเปิดเผยผ่านเว็บไซตข์อง  
เอสซีจี เดคคอร ์หรือช่องทางอ่ืน ๆ ตามท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องก าหนดไว้ในแต่ละเรื่ องตามความเหมาะสม  
ทัง้นีค้วรระมดัระวงัเก่ียวกบัชว่งเวลาท่ีจะเปิดเผยดว้ย 
นอกจากนี ้เอสซีจี เดคคอรต์อ้งมีการก าหนดผูมี้สิทธิเปิดเผยขอ้มลูส าคญัท่ียงัไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะและขอบเขต
หนา้ท่ีของบคุคลเหล่านัน้ใหช้ดัเจน เพ่ือใหก้ารส่ือสารขอ้มลูส าคญัของเอสซีจี เดคคอรอ์อกมาจากแหล่งเดียว มีขอ้มลู
ท่ีตรงกนั หรือเป็นไปในทิศทางเดียวกนั ไมท่  าใหเ้กิดความสบัสน และไมอ่นญุาตใหพ้นกังานเปิดเผยขอ้มลูส าคญัท่ียงั
ไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะไม่ว่าในเวลาใด ๆ เว้นแต่ไดร้ับมอบหมายจากประธานเจ้าหนา้ท่ีบริหารและกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ของเอสซีจี เดคคอร ์  

3. การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัท่ีเปิดเผยสูส่าธารณะแลว้ (Material Public Information) เอสซีจี เดคคอรต์อ้งเปิดเผยอย่าง
ชดัเจน ครบถว้น โดยไมใ่หเ้กิดความสบัสน นอกจากนีก้ารใหข้อ้มลูเพิ่มเติมเก่ียวกบัขอ้มลูส าคญัท่ีไดเ้ปิดเผยไปแลว้
ตอ้งมีความชดัเจนและสอดคลอ้ง ไมท่  าใหเ้กิดความเขา้ใจผิดกบัขอ้มลูท่ีไดเ้ปิดเผยไป 

4. การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเป็นการคาดการณเ์ก่ียวกับสภาวะ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการในอนาคต
ของเอสซีจี เดคคอร ์(Forward-looking Information) เอสซีจี เดคคอรต์อ้งเปิดเผยดว้ยความระมดัระวงั ไมท่  าใหเ้กิด
ความเขา้ใจผิดในสาระส าคญั และใหอ้ธิบายถึงเง่ือนไขหรือสมมตฐิานท่ีใชป้ระกอบในการคาดการณน์ัน้ โดยจะตอ้ง
มีการตรวจสอบถึงแหล่งท่ีมาของขอ้มูลและพิจารณาถึงความถูกตอ้งของขอ้มูลก่อนน ามาใชใ้นการวิเคราะหห์รือ
คาดการณด์งักลา่ว   
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5. การเปิดเผยขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ขอ้มูลส าคญั (Non-material Information) เอสซีจี เดคคอรต์อ้งเปิดเผยบนพืน้ฐาน
ของความเป็นจริง และตอ้งไม่มีเจตนาใหผู้อ่ื้นส าคญัผิดในข้อเท็จจริงเก่ียวกับฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน  
ราคาหลกัทรพัย ์หรือเปิดเผยในลกัษณะท่ีอาจท าใหบ้คุคลอ่ืนเขา้ใจวา่มีผลกระทบตอ่ราคาหลกัทรพัย ์  

6. การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัหรือขอ้มลูอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นเรื่องท่ีตอ้งใชค้วามระมดัระวงัเป็นอยา่งยิ่ง เอสซีจี เดคคอรต์อ้ง
ไม่เผยแพร่ขอ้มูลส าคญัดงักล่าวก่อนวันท่ีเปิดเผยขอ้มูลส าคญันัน้ต่อตลาดหลักทรพัยฯ์  หรือตลาดหลักทรพัยใ์น
ตา่งประเทศ และสาธารณชน 

7. การเปิดเผยขอ้มูลสู่สาธารณะ เอสซีจี เดคคอรต์อ้งจดัใหมี้ระบบการเปิดเผยขอ้มูลท่ีท าใหม้ั่นใจไดว้่าการเปิดเผย
ขอ้มลูส าคญัมีความโปรง่ใส ชดัเจน ถกูตอ้ง ทนัเวลา และเพียงพอตอ่การตดัสินใจในการลงทนุ 

8. ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบายฉบับนี ้ ให้น าจรรยาบรรณเอสซีจี เดคคอร ์และคู่มือบรรษัทภิบาล  
เอสซีจี เดคคอร ์ไปใชใ้นการปฏิบตังิานดว้ย 

9. การไมป่ฏิบตัติามนโยบายฉบบันีถื้อเป็นการกระท าท่ีฝ่าฝืนจรรยาบรรณเอสซีจี เดคคอร ์
แนวปฏิบัต ิ

1. การจัดให้มีระบบการจัดการเปิดเผยข้อมูลส าคัญ 

1.1 หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธต์อ้งจดัใหมี้ระบบการจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัท่ีจ าเป็นตอ่การตดัสินใจลงทนุใน
หลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้่าการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัมีความ
โปรง่ใส ชดัเจน ถกูตอ้ง ทนัเวลา และเพียงพอตอ่การตดัสินใจในการลงทนุ 

1.2 หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธต์อ้งทบทวนระบบการจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
เปิดเผยขอ้มลูส าคญัอยา่งสม ่าเสมอ เพ่ือใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึน้ 

2. การจัดการเปิดเผยข้อมูลส าคัญ 

2.1 หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัตอ้งจดัท าทะเบียนรายช่ือขอ้มลูส าคญัท่ีตอ้งเปิดเผย เพ่ือให้
ทราบถึงขอ้มลูส าคญัท่ีหนว่ยงานจะตอ้งจดัการเปิดเผยใหมี้ความโปรง่ใส ชดัเจน ถกูตอ้ง ทนัเวลา และเพียงพอ
ตอ่การตดัสินใจในการลงทนุ 

2.2 หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกับการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัควรจัดท ามาตรฐานการท างานของหน่วยงานในเรื่องการ
เปิดเผยขอ้มลูส าคญัตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตลาดหลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศและหน่วยงานก ากบัดแูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
และสาธารณชน โดยค านงึถึงกฎหมาย มาตรฐาน และแนวปฏิบตัท่ีิดี ดงันี ้

(ก) การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูท่ีถูกตอ้ง 
ครบถว้น เพียงพอ ไม่ท าใหเ้ขา้ใจผิด ขอ้มูลท่ีเปิดเผยตอ้งเป็นปัจจุบนั ทนัเหตกุารณ ์ทนัเวลา  
มีการเปิดเผยใหท้ั่วถึงและเป็นธรรม ไม่เป็นการเปิดเผยหรือใหข้อ้มูลแตเ่ฉพาะกลุ่มหรือบุคคล 
ตอ้งไม่ใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลส าคญัก่อนวนัท่ีเปิดเผยขอ้มูลนัน้ต่อ ตลาดหลักทรพัยฯ์ ตลาด
หลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง และสาธารณชน 

(ข) การเปิดเผยขอ้มูลส าคญัแก่นกัวิเคราะห ์ผูถื้อหุน้ หรือบุคคลอ่ืนเฉพาะราย จะตอ้งมั่นใจไดว้่า
ขอ้มลูส าคญัท่ีเปิดเผยนัน้เป็นขอ้มลูท่ีเปิดเผยตอ่ประชาชนอยา่งทั่วถึงแลว้ 
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(ค) ขอ้มลูส าคญัท่ีจะเปิดเผยตอ้งมีเนือ้หาและชว่งเวลาการเปิดเผยเป็นไปตามขอ้ก าหนดของตลาด
หลกัทรพัยฯ์ และตลาดหลกัทรพัยต์า่งประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรฐาน และแนวปฏิบตัขิองหนว่ยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง โดยอยา่งนอ้ยตอ้งมีลกัษณะท่ีจ าเป็นดงันี ้

2.2.3 (1) ขอ้มลูถกูตอ้งตามความเป็นจรงิ ชดัเจน 

2.2.3 (2) มีขอ้มลูเชิงตวัเลขเพียงพอเพ่ือใหผู้ล้งทนุสามารถเปรียบเทียบกบักิจกรรมของบริษัท
จดทะเบียนในกลุม่เอสซีจี เดคคอรไ์ด ้

2.2.3 (3) ขอ้มูลท่ีไม่ล  าเอียง ตรงไปตรงมา เช่น ไม่ปิดบงัหรือตดัทอนขอ้เท็จจริงบางอย่างซึ่ง
อาจท าใหเ้กิดความเขา้ใจท่ีไมถ่กูตอ้ง 

2.2.3 (4) ไม่ใชภ้าษาทางเทคนิคมากเกินไป ใชภ้าษาท่ีท าใหบุ้คคลทั่วไปเขา้ใจไดง้่ายใหม้าก
ท่ีสดุ 

2.2.3 (5) ไมใ่ชถ้อ้ยค าท่ีไมเ่หมาะสม หรือเปิดเผยขอ้มลูในลกัษณะท่ีเกินความจ าเป็นท่ีอาจท า
ให้นักลงทุนเข้าใจผิด และเป็นเหตุให้มีผลต่อราคาหรือปริมาณการซื ้อขาย
หลกัทรพัยโ์ดยไมมี่เหตผุลสมควร 

2.3 กรณีท่ีอยู่ระหว่างการรอแจง้ขอ้มลูส าคญัของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์ตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
หรือตลาดหลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศ หรือหน่วยงานก ากบัดแูลท่ีเก่ียวข้อง พนกังานเอสซีจี เดคคอร ์ท่ีเก่ียวขอ้ง
จะตอ้งไมเ่ปิดเผยขอ้มลูส าคญัดงักลา่วออกไปภายนอก เน่ืองจากอาจท าใหน้กัลงทนุเกิดความสบัสนและไดร้บั
ขอ้มูลไม่เท่าเทียมกัน จึงจ าเป็นตอ้งมีการจัดล าดบัและซักซอ้มความเข้าใจกับพนักงานเอสซีจี เดคคอร ์ท่ี
เก่ียวข้องในการเปิดเผยข้อมูลในช่องทางต่าง ๆ โดยให้เริ่มตน้เปิดเผยข้อมูลส าคัญต่อตลาดหลักทรัพยฯ์  
ตลาดหลกัทรพัยต์่างประเทศ หรือหน่วยงานก ากับดแูลท่ีเก่ียวขอ้ง ใหเ้สร็จเรียบรอ้ยก่อน แลว้จึงจะสามารถ
เปิดเผยขอ้มลูส าคญัดงักลา่วตอ่ส่ือมวลชน นกัลงทนุ และชอ่งทางอ่ืน ๆ ได ้

2.4 บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์มีหนา้ท่ีตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส าคญัใหต้ลาดหลักทรพัยฯ์ และ/หรือ 
ตลาดหลักทรัพย์ต่างประเทศท่ีเก่ียวข้องทราบโดยทันที เม่ือข้อมูลส าคัญของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่ม 
เอสซีจี เดคคอร ์ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงาน หรือเหตกุารณ ์หรือสภาพการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนใน
กลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์อาจมีผลต่อราคาซือ้หรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์  
อย่างมีนยัส าคญั หรือเป็นขอ้มลูท่ีมีความส าคญัตอ่ผูล้งทนุท่ีสามารถน าไปใชใ้นการวิเคราะหข์องนกัวิเคราะหห์รือ
ผูเ้ช่ียวชาญในการตดัสินใจลงทนุ หรือเป็นขอ้มลูท่ีมีหรืออาจมีผลกระทบตอ่สิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ 

2.5 ในกรณีท่ีมีขอ้มลูส าคญัหรือเหตกุารณ ์หรือโครงการท่ีส าคญัท่ีเขา้เกณฑด์งัต่อไปนี ้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งอาจ
พิจารณาท่ีจะยงัไม่เปิดเผยขอ้มูลโดยทนัที โดยตอ้งมั่นใจไดว้่าสามารถเก็บขอ้มูลนัน้ไวเ้ป็นความลบัไดอ้ย่าง
แทจ้รงิ 
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(ก) การเปิดเผยข้อมูลส าคัญในทันทีจะท าให้เอสซีจี เดคคอรเ์สียประโยชน์อย่างมีนัยส าคัญ  
หรือกระทบเป็นผลเสียต่อความสามารถของเอสซีจี เดคคอรใ์นการท่ีจะด าเนินการตาม
วัตถุประสงคเ์ชิงธุรกิจของเอสซีจี เดคคอร ์ เช่น การเปิดเผยแผนการซื ้ออสังหาริมทรัพย์  
อาจท าใหร้าคาอสงัหารมิทรพัยส์งูขึน้ ควรชะลอไวก้่อนเพ่ือเปิดเผยในเวลาท่ีเหมาะสม 

(ข) เม่ือข้อเท็จจริงอยู่ในภาวะท่ีอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ การเปิดเผยต่อสาธารณชนอย่าง
ต่อเน่ืองกันในเรื่องเดียวกันจากขอ้เท็จจริงท่ีเปล่ียนแปลงไป อาจท าใหส้าธารณชนสบัสนหรือ
หลงผิดได ้เช่น อยู่ระหว่างการเจรจาเขา้ซือ้กิจการท่ียงัไม่มีขอ้สรุปท่ีแน่นอน สถานการณย์งัมี
ความเปล่ียนแปลงได้ในแต่ละขั้นตอนของการเจรจา จึงควรรอให้มีข้อสรุปท่ีแน่นอนก่อน  
ไมจ่  าเป็นตอ้งประกาศเปิดเผยในแตล่ะขัน้ตอนของการเจรจา 

2.6 ในกรณีท่ีเป็นการเปิดเผยถึงการคาดการณห์รือการวิเคราะหข์อ้มูลเก่ียวกับสภาวะ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ 
รวมถึงผลประกอบการในอนาคตของเอสซีจี เดคคอร ์(Forward-looking Information) ข้อมูลท่ีใช้ในการ
คาดการณห์รือวิเคราะหน์ัน้ตอ้งมีการตรวจสอบถึงแหล่งท่ีมาของขอ้มูลและพิจารณาความถูกตอ้งของขอ้มูลก่อน
น ามาใชใ้นการวิเคราะหห์รือคาดการณด์งักล่าว และไม่เป็นการคาดการณ์เกินจริง หรือผิดไปจากขอ้เท็จจริง  
และใหเ้ปิดเผยดว้ยความระมดัระวงั ไม่ท าใหเ้กิดความเขา้ใจผิดในสาระส าคญั และให้อธิบายถึงเง่ือนไขหรือ
สมมติฐานท่ีใชป้ระกอบในการคาดการณน์ัน้ โดยจะตอ้งมีการตรวจสอบถึงแหล่งท่ีมาของขอ้มลูและพิจารณาถึง
ความถกูตอ้งของขอ้มลูก่อน 

2.7 บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์ไม่จ  าเป็นตอ้งเปิดเผยประมาณการหรือการคาดการณเ์ก่ียวกับก าไร 
หรือขอ้มลูอ่ืนใดท่ีใชเ้ป็นการภายในของเอสซีจี เดคคอร ์แตห่ากมีการเปิดเผยตอ้งกระท าดว้ยความระมดัระวงั 
โดยมีขอ้สมมตฐิานท่ีสมเหตสุมผล และแจง้ตามความจรงิ ดว้ยเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ทัง้นีห้ากปรากฏในภายหลงั
ว่าประมาณการหรือการคาดการณน์ัน้ผิดพลาด บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์ตอ้งแกไ้ขและแจง้ให้
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/หรือ ตลาดหลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง ทราบทนัที 

2.8 กรณีท่ีมีข่าวลือหรือข่าวสารการคาดการณย์อดขาย ก าไร หรือขอ้มูลอ่ืนในอนาคต ตามปกติบริษัทจดทะเบียนใน
กลุ่มเอสซีจี เดคคอร์ ไม่จ  าเป็นต้องด าเนินการใด ๆ เว้นแต่กรณีท่ีข่าวลือหรือข่าวสารดังกล่าวนั้น  
มีความผิดพลาดจนอาจท าใหมี้ผลกระทบต่อราคาหลักทรพัย ์หรือการตัดสินใจในการลงทุนอย่างเห็นไดช้ัด  
บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์จึงควรพิจารณาความเหมาะสมในการชีแ้จงใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ 
และ/หรือ ตลาดหลกัทรพัยใ์นตา่งประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง ทราบขอ้เท็จจรงิ 

2.9 ในกรณีท่ีหลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์มีการซือ้ขายท่ีผิดไปจากสภาพตลาด หน่วยงาน
ท่ีเก่ียวขอ้งควรติดตามภาวะความผิดปกติ และพยายามหาเหตผุลของสภาพการผิดปกติดงักล่าวว่ามีท่ีมาจาก
ข้อมูลใดของเอสซีจี เดคคอร ์หรือไม่ หากเป็นข้อมูลท่ีเปิดเผยแล้ว บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร์  
ไม่ต้องด าเนินการใด ๆ หากเป็นกรณีท่ีสงสัยว่าอาจมีข้อมูลภายในรั่ วไหล บริษัทจดทะเบียนในกลุ่ม 
เอสซีจี เดคคอร ์ควรหารือผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือพิจารณาการด าเนินการแกไ้ข 
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3. การก าหนดบุคคลและบทบาทหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลส าคัญ 

3.1 บคุคลผูมี้สิทธิในการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั (Spokesperson) 

บคุคลผูมี้สิทธิในการตอบขอ้ซกัถามหรือใหข้อ้มลูส าคญัท่ียงัไมไ่ดเ้ปิดเผยสูส่าธารณะของเอสซีจี เดคคอร ์ไดแ้ก่ 

(1) ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ของเอสซีจี เดคคอร ์
(2) ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารสายการเงิน  
(3) ผูจ้ดัการนกัลงทนุสมัพนัธ ์หรือผูจ้ดัการ Brand Management Office ของเอสซีจี เดคคอร ์ 
(4) บคุคลท่ีไดร้บัมอบหมายจากบคุคลตาม (1) หรือ (2) (เฉพาะเรื่องท่ีไดร้บัมอบหมาย) 

3.2 หนว่ยงานควบคมุการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั 

หน่วยงานท่ี มีหน้า ท่ีควบคุมและพิจารณาเ นื ้อหาการเ ปิดเผยข้อมูลส าคัญของ เอสซี จี  เดคคอร์  
ตอ่บคุคลภายนอก ไดแ้ก่  

(1) หนว่ยงาน Brand Management Office มีหนา้ท่ีเผยแพรป่ระชาสมัพนัธข์อ้มลูส าคญักบัส่ือมวลชน  
(2) ส านักงานเลขานุการบริษัทและหน่วยงานบัญชี มีหน้าท่ีเปิดเผยข้อมูลส าคัญต่อตลาดหลักทรัพยฯ์  

ตลาดหลกัทรพัยต์า่งประเทศ และหนว่ยงานก ากบัดแูลท่ีเก่ียวขอ้ง  
(3) หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์มีหนา้ท่ีใหข้อ้มลูส าคญัตอ่นกัวิเคราะหห์รือบรษิัทหลกัทรพัยต์า่ง ๆ  
(4) หน่วยงานท่ีไดร้บัมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ของเอสซีจี เดคคอร์

หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารสายการเงิน (เฉพาะเรื่องท่ีไดร้บัมอบหมาย) 

3.3 พนกังานเอสซีจี เดคคอร ์

ส านกังานเลขานกุารบริษัทตอ้งจดัใหมี้การส่ือสารและชีแ้จงแก่พนกังานเอสซีจี เดคคอร ์ทกุคนใหต้ระหนกัถึง
ผลกระทบของการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์โดยพนกังานท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการเปิดเผยขอ้มลูจะเปิดเผยไดเ้ฉพาะขอ้มลูหลงัจากและเท่าท่ีไดเ้ผยแพรต่อ่สาธารณชนแลว้เทา่นัน้ 

ส  าหรบัพนกังานท่ีไม่มีหนา้ท่ีในการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัจะตอ้งมีความระมัดระวงัในการเปิดเผยขอ้มูลของ  
เอสซีจี เดคคอร ์เช่นเดียวกัน เพ่ือป้องกันความสับสน จึงไม่ควรเปิดเผยข้อมูลส าคญัท่ีไดล้่วงรูม้า จนกว่า  
เอสซีจี เดคคอรไ์ดเ้ผยแพรข่อ้มลูส าคญัตอ่สาธารณชนแลว้เท่านัน้ 

4. การสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้ 

4.1 ส านักงานเลขานุการบริษัทต้องจัดอบรมให้แก่ผู้บริหารของเอสซีจี เดคคอรท่ี์มีโอกาสให้ข้อมูลส าคัญต่อ
บุคคลภายนอก ไดร้บัทราบขอบเขตหนา้ท่ีของตนในการเปิดเผยขอ้มูลส าคญั รวมทัง้แนวปฏิบตัิท่ีดีในการ
ส่ือสารขอ้มลูส าคญัตอ่บคุคลภายนอก 
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4.2 ส านกังานเลขานกุารบริษัทตอ้งสรา้งความตระหนกัรูแ้ละปลกูฝังวฒันธรรมใหพ้นกังานเอสซีจี เดคคอรใ์นเรื่อง
การเปิดเผยข้อมูลส าคัญต้องด าเนินการอย่างโปร่งใส ตรงกับความจริง และค านึงถึง ช่ือเสียงของ 
เอสซีจี เดคคอร ์เป็นหลกั  

4.3 เน่ืองจากการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั โดยเฉพาะอยา่งยิ่งตอ่ผูถื้อหุน้และนกัลงทนุ รวมทัง้การแจง้ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
และ/หรือ ตลาดหลกัทรพัยใ์นต่างประเทศ มีความส าคญัต่อบริษัทท่ีออกหลกัทรพัยใ์นเอสซีจี เดคคอร์ หากมีขอ้
สงสัยหรือไม่แน่ใจจึงควรปรึกษาผู้เช่ียวชาญภายในเอสซีจี เดคคอร ์ ท่ีเก่ียวข้อง เช่น ท่ีปรึกษากฎหมาย 
ส านกังานเลขานกุารบรษิัท หนว่ยงาน Brand Management Office และหนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์เป็นตน้ 

5. การเฝ้าตดิตามและรายงาน 

5.1 ก าหนดให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลส าคัญ และส านักงานตรวจสอบมีการเฝ้าติดตาม 
และรายงานการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั เพ่ือใหม้ั่นใจวา่เอสซีจี เดคคอรไ์ดป้ฏิบตัิตามกฎหมาย นโยบาย และแนว
ปฏิบตัท่ีิเก่ียวขอ้งไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น 

5.2 ใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัรายงานผูบ้งัคับบญัชาและผูบ้ริหารระดบัสงูทนัทีเม่ือไดร้บั
การรอ้งขอจากตลาดหลักทรพัยฯ์ และ/หรือตลาดหลักทรพัยใ์นต่างประเทศ ใหชี้แ้จงขอ้มูลหรือเหตุการณ์
ส าคญัท่ีเกิดขึน้ เพ่ือใหผู้บ้รหิารตดัสินใจในการเปิดเผยขอ้มลูเพิ่มเตมิ 

5.3 ผูบ้ริหารตอ้งสนบัสนนุใหพ้นกังานเอสซีจี เดคคอรส์ามารถรายงานพฤติกรรมหรือการกระท าใด ๆ ท่ีจะเป็นการ
บอกกลา่ว เผยแพร ่ใหค้  ารบัรองขอ้มลูเท็จ หรือเปิดเผยผลการวิเคราะหห์รือคาดการณก์ารด าเนินธุรกิจของเอส
ซีจี เดคคอรโ์ดยใชข้อ้มูลเท็จ ไม่ครบถ้วน หรือบิดเบือนต่อบุคคลภายนอกซึ่งอาจท าใหมี้ผลกระทบต่อราคา
หลักทรัพย ์หรือมีผลต่อการตัดสินใจลงทุนในหลักทรัพยไ์ด ้โดยพนักงานเอสซีจี  เดคคอรส์ามารถรายงาน
พฤติกรรมหรือการกระท าการดงักล่าวให้ผูบ้งัคับบญัชาท่ีไว้วางใจ หรือผูร้บัผิดชอบในการรับข้อรอ้งเรียนท่ี 
เอสซีจี เดคคอรก์ าหนด หรือผา่นชอ่งทางการรอ้งเรียน Whistleblowing System ได ้

ทัง้นีผู้ร้ายงานหรือใหข้อ้มลูจะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการรบัเรื่องรอ้งเรียนการทจุริตและการกระท าผิด 

ขอบเขตแนวปฏิบัต ิ

1. บริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเอสซีจี เดคคอร ์ท่ีมีธุรกรรม (Transaction) เก่ียวกบัขอ้มลูส าคญัและมีผลใหต้อ้งมีหนา้ท่ี
ในการเปิดเผยขอ้มลูตามท่ีกฎหมายก าหนด 

2. กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานเอสซีจี เดคคอรต์อ้งปฏิบตัติามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลู 
3. การใหข้อ้มลูตา่ง ๆ ของเอสซีจี เดคคอรไ์ม่ว่าจะเป็นการใหข้อ้มลูเป็นลายลกัษณอ์กัษร ดว้ยวาจา หรือผ่านทางทาง

โทรศพัท ์ส่ือออนไลน ์การแถลงขอ้มลูใหก้บัผูถื้อหุน้ ผูส่ื้อขา่ว หรือนกัลงทนุ (Press Conference) การประชมุทางวีดิ
ทศัน ์(Teleconference) การประชมุทางไกลดว้ยวิธีการตา่ง ๆ ตลอดจนการใหข้อ้มลูตา่ง ๆ ผา่นชอ่งทางท่ีหนว่ยงาน
ของรฐั หรือบคุคลอ่ืนจดัไวส้  าหรบัใหบ้คุคลทั่วไปสามารถรบัรูข้อ้มลูได ้

4. การปฏิบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูในทกุประเทศท่ีเอสซีจี เดคคอรเ์ขา้ไป หรือจะเขา้ไปด าเนิน
ธุรกิจ 
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บทบาทและความรับผิดชอบ 

1. กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานเอสซีจี เดคคอรท์กุคนตอ้งเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของตนเองใน
การเปิดเผยขอ้มูลส าคญัของเอสซีจี เดคคอรป์ฏิบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และนโยบายการเปิดเผยขอ้มูลของ  
เอสซีจี เดคคอรอ์ยา่งเครง่ครดั 

2. หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธต์อ้งจดัใหมี้ระบบการจดัการในการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้่าการเปิดเผย
ขอ้มูลส าคญัจะมีความโปรง่ใส ชดัเจน ถูกตอ้ง ทนัเวลา และเพียงพอต่อการตดัสินใจในการลงทุน และหน่วยงาน
ก ากับดูแลการปฏิบัติงานต้องจัดให้มีการส่ือสาร ส่งเสริม และสนับสนุนการเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ  
และความสามารถใหแ้ก่พนกังานเอสซีจี เดคคอรใ์นการปฏิบตัิตามกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบตัิท่ีเก่ียวขอ้งได้
อย่างถกูตอ้งอยู่เสมอ ก าหนดใหมี้การเฝา้ติดตาม เพ่ือใหม้ั่นใจว่าเอสซีจี เดคคอรไ์ดป้ฏิบตัิตามกฎหมาย นโยบาย 
และแนวปฏิบตัท่ีิเก่ียวขอ้งไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น 

3. พนกังานเอสซีจี เดคคอรท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั ตอ้งเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของ
ตนในการปฏิบตัิตามนโยบายการเปิดเผยขอ้มลูฉบบันี ้โดยพนกังานเอสซีจี เดคคอรต์อ้งพฒันาความรู ้ความเขา้ใจ
และความสามารถในหนา้ท่ีท่ีตนปฏิบตัิอยา่งผูท่ี้รูจ้รงิ ตัง้ใจและเอาใจใสต่อ่หนา้ท่ีและงานท่ีไดร้บัมอบหมาย 

การด าเนินการกรณีทีม่ีข้อสงสัย 

ในการปฏิบตัิตามนโยบายการเปิดเผยขอ้มลูฉบบันีใ้หน้  าจรรยาบรรณเอสซีจี เดคคอร ์และคูมื่อบรรษัทภิบาล เอสซีจี เดคคอร ์

มาพิจารณาประกอบ และหากมีขอ้สงสยัใหส้อบถามผูบ้งัคบับญัชา หรือหน่วยงานสนบัสนุนท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น หน่วยงานนัก

ลงทนุสมัพนัธ ์หนว่ยงาน Brand Management Office ท่ีปรกึษากฎหมาย หรือส านกังานเลขานกุารบรษิัท เป็นตน้ 

นโยบายฉบบันีใ้หมี้ผลใชบ้งัคบัตัง้แตว่นัท่ี 9 มิถนุายน 2566 เป็นตน้ไป 

 

  
 

 


